1.2. Obiettivi

L’attuazione del Piano risponde alla volonta di Far.Com di promuovere lo sviluppo di condizioni di legalita,
correttezza e trasparenza nella gestione delle attivita svolte dalla Societa.

A tal fine la definizione di un complesso di misure aventi lo scopo di prevenire il rischio di corruzione
costituisce un‘attivita fondamentale per favorire I'applicazione dei suddetti principi, promuovere il corretto
funzionamento della Societa, tutelare la sua reputazione e la credibilita della sua azione nei confronti di
molteplici interlocutori.

Il rispetto delle disposizioni contenute nel Piano da parte di tutti i soggetti che operano per conto di Far.Com
intende favorire l'attuazione di comportamenti individuali ispirati dall’etica della responsabilita ed in linea con
le diverse disposizioni di legge ed i principi di corretta amministrazione.

Rientrano, inoltre, tra gli obiettivi del Piano le seguenti finalita:

. determinare, in tutti coloro che operano per conto della Societa, una piena consapevolezza che il
manifestarsi di fenomeni di corruzione espone la Societa ad un grave rischio economico e reputazionale, oltre
che produrre delle conseguenze sul piano penale a carico del soggetto che commette 1’illecito;

. evidenziare che i comportamenti illeciti compiuti nelle aree a rischio e, piu in generale, in qualsiasi
attivita di Far.Com sono fortemente condannati, poiché la Societa considera tali comportamenti contrari ai suoi
interessi istituzionali, irrispettosi dei principi etico-sociali oltre che delle disposizioni di legge;

. identificare nell'ambito delle attivita realizzate da Far.Com, i processi e le aree maggiormente esposte
al rischio di corruzione;

. definire, per le attivita piu esposte al rischio di corruzione, dei meccanismi di formazione, attuazione
e controllo delle decisioni idonei a prevenire il rischio in questione;

. prevedere degli obblighi di informazione nei confronti del RPCT da parte dei referenti interni, in modo
da permettere al Responsabile di monitorare i processi sensibili e di agevolarlo nel verificare l'efficace
attuazione del piano;

. sensibilizzare tutti i soggetti che operano per conto della Societa ad impegnarsi attivamente e
costantemente nell'attuare le misure di contenimento del rischio previste nel presente documento e
nell'osservare le procedure e le regole interne;

. coordinare le misure di prevenzione della corruzione con le misure attuate per adempiere agli obblighi
in materia di trasparenza previsti dal D. Lgs. 33/2013;
. migliorare la tempestivita di pubblicazione dei dati sul sito internet aziendale, sezione

Amministrazione trasparente.



